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ETICA E CONFLITO DE INTERESSE

- I
NUmeros da Etica Penalidades Aplicadas
Novas Denuncias 42 Acordos de Conduta Pessoal e 5
. Profissional
Denuncias envolvendo 0
dirigentes Recomendacdes |
Denuncias admitidas 5 Censuras 0
o v Demandas de
iﬂ%ﬁﬂig?’r?odﬁg\f”“mo Efica 4 Orientacdes 2 CONFLITO DE INTERESSE
analisadas no més
Arquivamentos 1 Propositura de Conciliagoes Locais
Conciliacdes Locais 4 Total de Consultas - 719
Acumulado (2024)
o v,
RECUPERACAO DE PREJUIZOS
- N
R$ 344.721,46 R$ 4.475.711,71
L Valor recuperado no mes Total recuperado em 2024 )
CA'kA Fonte: Sistema de Gestdo da Etica (SIGETI) / Sistema RECUPERA. 05/12/2024 30/11/2024 2
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Tratamento de DenUncias Dados de Julgamentos
Denuncias recebidas no més 433 Processos Julgados 46
Denuncias Admitidas 126 Advertdncias ]
Denuncias em tratamento 233 .
Denuncias Inadmitidas 248 SUspensoes 3
. . . Rescisoes 13
Procedimentos Correcionais
Protocolos de Admissibilidade em andamento 205 Exclusoes/Isencoes ]
Protocolos de Admissibilidade finalizados 54 Medidas Alternativas 0
Eventfos aguardando instauragdo S0 Adverténcias - Acumulado desde 2016 2.054
Andlises Preliminares em andamento 61 Suspensdes — Acumulado desde 2016 1.000
Andlises Prelimi luid 34
naibes Frefminares concibices Rescisdes — Acumulado desde 2016 1.796
Processos Disciplinares (PDCs) em andamento 69 -
Processos Disciplinares (PDCs) finalizados 62 Responsabilizagao de Entes Privados - PAR
Novas Dendncias 3
Medidas Alternativas Procedimentos a Instaurar 30
Medidas Alternativas 124 Juizo de Admissibilidad 2
Medidas Alternativas — Acumulado 2024 1.293 Hiz0 ae ACMBSPICEce
Investigacdo Preliminar 4
Acoes de Prevencao Procedimentos Acusatdérios (PAR) 0
Recomendacoes 13 ,
Reportes de Fragilidade 8 PROCEDIMENTOS PAR CONCLUIDOS - ACUMULADO
Informes Técnicos de Prevencdo 0 NUmero de processos PAR Decididos — De 2016 a 2024 4
Lives do projeto Previne CORED 6 R$ 50.032.843,53

W
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Dados sobre Assédio - Moral e Sexual

PENALIDADES APLICADAS NO MES
POR CARGO OU FUNCAO GRATIFICADA

ASSEDIO SEXUAL

PROCEDIMENTOS ATIVOS NO MES Gerencial 0
Processos Disciplinares — Assédio Moral 2 Técnico 1
Processos Disciplinares — Assédio Sexual 0 -
ASSEDIO MORAL
Processos Disciplinares — Assédio Moral e Sexual 0 Gerencial 5
Técnico

PROCEDIMENTOS CONCLUIDOS NO MES

PENALIDADES APLICADAS (DESDE 2021)

Total de Processos Disciplinares envolvendo Assédio 5 POR CARGO OU FUNCAO GRATIFICADA
Moral e/ou Sexval . ASSEDIO SEXUAL
Total de Andlises Preliminares envolvendo Assedio Moral : Gerencial 18
e/ou Sexual S
Tecnico 38

ASSEDIO MORAL

PENALIDADES APLICADAS NO MES

ASSEDIO MORAL E/OU SEXUAL Gerencial 65
Exclusdes 0 Tecnico 18
Isencoes 1
Adverténcias 5 PROCEDIMENTOS CONCLUIDOS - ACUMULADO (Desde 2014)
Suspensdes 0 Total de Processos Disciplinares envolvendo Assédio 148
o Moral e/ou Sexudl

Rescisoes 0 o o -

Total de Andlises Preliminares envolvendo Assédio 189

Moral e/ou Sexual

W Fonte: Sistema Disciplinar (SIDIS) / Portal de Apoio ao Processo de Apuragdo de Responsabilidade Disciplinar e Civil (APUR). 05/12/2024 - 30/11/2024~ 4
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Destaque

CONCURSODE ,

BOAS PRATICAS

CORRECIONALS - 2023

CATEGORIA - EMPRESAS ESTATAIS FEDERAIS

PRATICA: CRIAGAO DE NUCLEO ESPECIALIZADO NA APURAGAO DE
CASOS CLASSIFICADOS COMO ASSEDIO MORAL E SEXUAL

CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF

CONTROLADORIA-GERAL
DA UNIAO

A corregedoria da CAIXA ECONOMICA FEDERAL recebeu o primeiro lugar no
"Concurso de Boas Praticas Correcionais - 2023, categoria Empresas Estatais
Federais.

O concurso é promovido pela CGU e tem por objetivo estimular, reconhecer e
premiar iniciativas desenvolvidas pelas unidades correcionais publicas em todos
os niveis da federacao, que promovam o aprimoramento das apuracdes de
responsabilidade ou a inovacdao no combate a corrupcao.

Confira o resultado na pagina:
https://www.gov.br/corregedorias/pt-br/servicos/eventos/siscor-procor/concurso-de-boas-
praticas/2023
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